
Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)

на___________ 20___ года1 октября  2021

нормаль-ная 

продолжи-

тельность, 

ненормир., 

неполн. р/день, 

график 

смености, 

вахтовый 

метод

начало 

работы

конец 

работы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

полицейский ОВППСП 3 4 постоянная график сменности 20500

оперуполномоченный группы

по контролю за оборотом

наркотиков, группы

экономической безопасности и

противодейтствия коррупции 15 6 постоянная 35000 образование среднее профессиональное,  высшее 

документовед группы

делпроизводства и режима г.

Озерск 1 1 постоянная сменный график9.00 18.00 12000 высшее

участковый уполномоченный

полиции 15 6 постоянная 35000 среднее професстональное, высшее 
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Режим работы

Система 

оплаты 

труда 

(оклад, 

сдельная и 

т.д.)

Заработок Образование
№ 

п/п

Примечание 

(профессиональные 

требования, 

дополнительные 

пожелания)

срочная служба в ВС РФ, образование среднее полное

Социальные 

гарантии 

работнику

Профессия (должность)

Код по общерос-

сийскому 

классификатору 

профессий        ОК 

016-94

Тариф-

ный 

разряд


